POYTAKIRIA
YHDISTYKSEN SAANTOMAARAINEN SYYSKOKOUS 2017

Aika: lauantai 16.12.2017 klo 11-13

Paikka: Adoptioperheet ry:n toimisto Kotola, Yrjonkatu 29 A, 00100 Helsinki

Paikalla: Salla Saarinen, Pauliina Pulkkinen, Sari Valkeapas, Miia Jalonen, Laura Paloposki, Kati Nordlund-
Luoma, Sanna Kaijanen ja Anu Uhtio

Yhdistyksen syyskokouksessa kasitellddn sdadantdjen mukaisesti seuraavat asiat:

1. Kokouksen avaus
Hallituksen puheenjohtaja Salla Saarinen avasi kokouksen klo 11.12.

2. Valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi pdytakirjantarkastajaa ja kaksi déntenlaskijaa.
Valittiin kokouksen puheenjohtajaksi Salla Saarinen, sihteeriksi Anu Uhtio ja poytakirjantarkastajiksi Miia
Jalonen ja Kati Nordlund-Luoma.

3. Todetaan kokouksen laillisuus ja pdatosvaltaisuus
Yhdistyksen saannot: “Yhdistyksen kevdtkokous pidetddn tammi-toukokuussa ja syyskokous syys-
joulukuussa hallituksen mdérddménd pdivind.” ” Hallituksen on kutsuttava yhdistyksen kokoukset koolle

véhintddn seitsemdn vuorokautta ennen kokousta ilmoittamalla siitd jésenille postitettavassa jéisenlehdessé

tai tiedottamalla siitd yhdistyksen kotisivuilla.”

Kokous todettiin lailliseksi ja paatosvaltaiseksi. Kutsu on ollut esilld yhdistyksen nettisivuilla 8.12.2017
alkaen.

4. Hyvaksytdan kokouksen tyojarjestys
Tyojarjestysta muutettiin kohdassa 5.

5. Valitaan hallituksen puheenjohtaja ja muut jésenet.
Yhdistyksen sdannot: “Yhdistyksen asioita hoitaa hallitus, johon kuuluu syyskokouksessa valitut
puheenjohtaja ja 4-7 muuta varsinaista jdsentd sekd 0-2 varajdsentd. Hallituksen toimikausi on kalenteri-
vuosi.”

a) Valitaan hallituksen puheenjohtaja vuodeksi 2018.
Hallituksen puheenjohtajaksi valittiin Pauliina Pulkkinen.

b) P&atetdin hallituksen muiden varsinaisten jdsenten ja varajdsen lukumaara.
Paatettiin valita kuusi varsinaista ja kaksi varajdsenta.

c) Valitaan hallituksen varajasenet.
Hallituksen varajaseniksi valittiin Minna Vihavainen ja Rita Koivisto.

d) Valitaan hallituksen jasenet.



Hallituksen jaseniksi valittiin Miia Jalonen, Sanna Kaijanen, Joonas Lyytinen, Laura Paloposki, Sari Valkeapaa
ja Leena Virtanen.

e) Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan.
Hallituksen varapuheenjohtajaksi valittiin Sanna Kaijanen.

Tiedoksi: Hallituksen kokous 1/2018 pidetdan sunnuntaina 21.1.2018 klo 11.

6. Vahvistetaan toimintasuunnitelma, tulo- ja menoarvio seka jasenmaksun suuruus seuraavalle
kalenterivuodelle
Yhdistyksen sdannot: “Jdseniltd perittdvéin vuotuisen jisenmaksun suuruudesta erikseen kullekin
jé@senryhmidille padttdd syyskokous.” Saantdjen mukaiset jasenryhmat ovat varsinainen jésen (ja
vakiintuneen kiytdnndn mukaan sen yksinhuoltaja-alennus), nuorisojasen ja kannatusjdsen.

Vahvistettiin hallituksen esittdma toimintasuunnitelma seké tulo- ja menoarvio 2018. Valtuutettiin hallitus
tarkennetun toimintasuunnitelman seka tulo- ja menoarvion hyvaksymiseen.

Vahvistettiin vuoden 2018 sadntdjen mukaan jasenmaksuksi varsinaiselle jasenelle 39 € seka vakiintuneen
kdytanndn mukaan yhden aikuisen perheessi elaville varsinaiselle jasenelle 26 €. Nuorisojdsenmaksuksi
vahvistetaan 5 €. Kannatusjasenmaksuksi vuodelle 2018 vahvistetaan 10 €.

Liitteet 1 {toimintasuunnitelma) ja 2 (tulo- ja menoarvio)

7. Valitaan tilintarkastaja ja hanelle varatarkastaja.
Esitys: Tilintarkastajaksi valitaan Tilintarkastusrengas Oy, HTM-yhteis6. Varatilintarkastajan valitseminen ei
ole tarpeen, silld ko. yhteis® osoittaa keskuudestaan toisen henkilon, jos ensisijainen henkild (Kai
Salmivuori, HTM) on estynyt.

8. Muut kokouskutsussa mainitut asiat
Yhdistyksen saannét: “Mikdili yhdistyksen jidsen haluaa saada jonkin asian yhdistyksen kevdt- tai
syyskokouksen kdsiteltéviksi, on hdnen ilmoitettava siitd kirjallisesti hallitukselle niin hyvissé ajoin, ettd asia
voidaan sisdllyttdd kokouskutsuun.”

Yhdistyksen jasenilta ei ole tullut esityksia syyskokouksessa kdsiteltdvéksi 7.12.2017 mennessé. Sen sijaan
hallitus esittda, ettd Adoptioperheet ry:n syyskokous hyviksyy Adopterade Finland rf:n yhteenliittymisen
Adoptioperheet-yhdistykseen. Kaytinndssa tama tapahtuu siten, ettd Adopterade Finland rf:n jasenet
liitetdan Adoptioperheet ry:n jaseniksi. Yhteenliittymisesta on Adopterade Finland rf:n hallituksen ja
vuosikokouksen paatos sekd Adoptiperheet ry:n hallituksen paatos.

Adopterade Finland rf:n jasenet paatettiin liittda Adoptioperheet ry:n jaseniksi 1.1.2018 alkaen.

Kokouksen puheenjohtaja paatti kokouksen klo 11.51.

Vakuudeksi,
Salla Saarinen, puheenjohtaja Anu Uhtio, sihteeri

L s '\‘-‘\
. Kati Nordlund-Luoma,
/4 pﬁvtﬁkirjf'anta kastaja poytikirjantarkastaja




LITE 1

ADOPTIOPERHEET RY:N TOIMINTASUUNNITELMA VUODELLE 2018

Adoptioperheet ry, Adoptivfamiljer rf:n padtehtava on adoptiovanhempien ja -odottajien seka adoptoitujen
lasten, nuorten ja aikuisten voimauttaminen koko adoptiopolun ajan tavoitteena tasapainoinen elama.
Adoptioperheet ry:n rooli ainoana kotimaasta tai ulkomailta adoptoineiden perheiden vertaisjarjestona
Suomessa on olla hyvinvointia lisdava ja ongelmia ennaltaehkdisevd kumppani perheiden ja adoptoitujen
arjessa. 2018 yhdistyksen rooli aikuisten adoptoitujen yhdistyksend vahvistuu, kun Adopterade Finland rf:n
toiminta sulautuu osaksi Adoptioperheiden toimintaa.

Yhdistykselld on mittava kokemusasiantuntijuus adoptiosta ja adoptioperheena eldmisestd. Adoptioperheet
ry tukee toiminnallaan adoptoituja ja adoptioprosessin eri vaiheissa olevia perheitd vertaistuen keinoin,
tuottamalla ja jakamalla tietoa, ottamalla kantaa julkisuudessa kdytdvaan adoptiokeskusteluun ja
vaikuttamalla adoptioperheiden yhteiskunnalliseen asemaan. Adoptioperheet ry:n toiminta on tarkoitettu
kaikille, joita adoptio koskettaa. Yhdistys on perustettu vuonna 1997,

Adoptioperheet ry on ajassa kiinni oleva, kettera ja innovatiivinen jarjesté. Vuonna 2018 painopisteitd ovat
kotimaan adoptiota koskevan tutkimustiedon levittdminen ja keskustelun heradttdaminen adoption
hyddyntimiattomistd mahdollisuuksista lastensuojelussa sekd aikuisten adoptoitujen ndakokulman ja
ruotsin kielen vahvistaminen yhdistyksen toiminnassa. Edelleen kehitetdan adoptoitujen lasten,
varhaisnuorten ja nuorten vertaistukea ja toimintaa seka uudistetaan yhdistyksen viestintad vastaamaan
toiminnan monipuolistumista ja kohderyhmien tarpeita.

Peruskouluikisia adoptoituja on Suomessa yhteensé noin 2400. Kansainvalisen adoption kautta
adoptoitujen nuorten ja teini-ikdisten maara on jyrkdssa kasvussa, koska lapsia adoptoitiin erityisen paljon
vuosina 2004-2005. Suomessa voidaan huomioida muiden Pohjoismaiden kokemukset ja toimia
ennakoivasti kehittamalla ajoissa monipuolista, nuorten identiteettid tukevaa vertaistoimintaa.
Adoptoiduilla lapsilla on usein kantavdestoa enemman tarvetta erityistuelle, minka vuoksi nivelvaiheiden
kuten kouluunmenon tukeminen on erityisen tirkedd, samoin erityistarpeisten lasten ja heidan
perheidensd huomioiminen. Kouluterveyskyselyn ensi kertaa adoptiospesifeja tuloksia hyddynnetddn
toiminnan ja vaikuttamistyon kehittdmisessa.

Yhdistys kehittdd vuonna 2018 viestintddnsd vastaamaan paremmin entistd moninaisemman jaseniston
tarpeisiin. Loppuvuodesta 2018 uusimme jasenkyselyn jasentyytyvaisyyden seuraamiseksi. Viestimalla
onnistuneesti yhdistyksen tuottamasta, alkuvuodesta 2018 julkaistavasta lastensuojelullista adoptiota
kasittelevasta tutkimustiedosta vahvistetaan yhdistyksen asiantuntijaprofiilia paattdjien ja sidosryhmien
keskuudessa.

Jasenkunnan osallistumismahdollisuudet ovat hyvét, koska yhdistyksesta [6ytyy mielek&sta ja
elimantilanteeseen sopivaa tekemistd yha useammalle. Verkossa tapahtuva vertaistoiminta palvelee
valtakunnallisen yhdistyksen jasenid ja vapaaehtoisia tasapuolisesti. Tehostetulla rekrytoinnilla ja
perehdytykselld uudetkin yhdistystoimijat rohkaistuvat mukaan. Nuorten mahdollisuus osallistua ja
jarjestad toimintaa paranee entisestaan.



Vapaaehtoistoiminta

Adoptioperheet ry:n toiminta perustuu vapaaehtoistoimintaan, jonka avainsanoja ovat paikallisuus,
joustavuus ja arvostavuus. Yhdistykselld on noin 110 vapaaehtoista, jotka mahdollistavat valtakunnallista
vertaistoimintaa yhdistyksen kohderyhmille, joita ovat muun muassa adoptio-odottajat ja -vanhemmat
seka eri-ikdiset adoptoidut itse. Suurin osa vapaaehtoisista on niin sanottuja vertaisvapaaehtoisia. He
toimivat omalta paikkakunnaltaan kédsin sitoutuen toimintaan eldmantilanteeseensa sopivan verran.
Erilaisia vapaaehtoisnimikkeitd yhdistyksessa on useita: ryhmanvetéjd, adoptiomaatapaamisen jdrjestdjd,
nettikeskusteluohjaaja, yhdistyslehden tekija, bloggaaja, hallituksen jasen, leirikummi ja nuorisotoiminnan
kehittdmisryhman jasen. Lisdksi yhdistykselld on joukko vapaaehtoisia, jotka auttavat yhdistyksen
tapahtumien jarjestamisessi. Myds mahdollisuus toteuttaa omia toimintaideoita yhdistyksen avustuksella
tuodaan vapaaehtoisviestinnassa esille.

Panostamme kehittdmiseen ja kohtaamiseen

2018 painopisteend on vapaaehtoistoiminnan kehittdminen. Vapaaehtoistoimintaa kehitetaan entista
toimivammaksi kokonaisuudeksi niin, ettd vapaaehtoisen on helppo liittyad toimintaan mukaan ja saada
mahdollisimman helposti ja nopeasti apu vapaaehtoistoihin liittyviin asioihin. Kehitimme toimintaa
vapaaehtoisilta saadun kehittamispalautteen perusteella. Vuonna 2018 uudistettavien verkkosivujen myota
pystymme kehittdmaan vapaaehtoisten tybkaluja sekd helpottamaan uusien henkildiden fiittymistd
vapaaehtoisiksi.

Toisena painopisteend jatketaan vapaaehtoisten kohtaamista. Yhdistyksen vapaaehtoiset toimivat ympari
Suomen, kun taas henkildkunta tyéskentelee paasaantoisesti Helsingin toimistolla. Suurimmaksi osaksi
yhteyttd vapaaehtoisiin pidetddn sahkopostitse ja puhelimitse, jolloin osa heidén onnistumisistaan, tuen
tarpeistaan ja ideoistaan saattaa jaada tunnistamatta ja tunnustamatta. Vuonna 2018 jatketaan
panostamista siihen, ettd vapaaehtoisille tarjotaan mahdollisuuksia tavata yhdistyksen henkilokuntaa sekd
toisiaan. Talléin yhdistyksen henkilokunta oppii tuntemaan vapaaehtoiset ja vapaaehtoisten kynnys ottaa
yhteys toimistolle alenee.

Vuoden 2018 aikana jarjestetdan kolme koulutusta vapaaehtoisille, 2-4 Sunnuntaibrunssia, joihin voi
osallistua paikan p3alla tai etdyhteyden kautta, 10-15 Vdestoliiton Perheaikaa-projektin avulla
toteutettavaa chattid eri teemoista sekd jarjestimme jaseniltoja niitd haluaville paikallisryhmille.
Vapaaehtoistoiminnan koordinaattori tukee aktiivisesti maatapaamisten jarjestdjia seka koko
vapaaehtoisten joukkoa.

Vapaaehtoistoiminnan pdaméaéra: Kattava, valtakunnallisesti toimiva sekd motivoitunut vapaaehtoisten
joukko, joka henkilokunnan tukemana tuottaa toimintaa yhdistyksen kohderyhmiin kuuluville



Vapaaehtoistoimintaan liittyva viestinta: Vapaaehtoisille viestitdan kuukausittaisella uutiskirjeelld,
henkilokohtaisesti puhelimitse, sdhkopostitse ja kasvokkain seka sosiaalisen median kanavien kautta.
Viestinndssa painotetaan kiittdvaa ja arvostaa savya.

Tavoite Tavoite Tavoite

Vapaaehtoiset kokevat Toiminnan eri osa- Vapaaehtoistoiminnan koordinaattori

yhdistyksen tarjoaman avun ja alueille saadaan uusia tuntee yhdistyksen vapaaehtoiset ja osaa

tuen aikaisempaa toimivampana. | vapaaehtoisia. antaa heille tarkoituksenmukaista tukea.

Keino Keino ' Keino

Kehitetdan toimintaa Vapaaehtoiskoulutukset, | Kdydaédn henkilokohtainen keskustelu

vapaaehtoisilta saatuja vapaat jasenillat, kaikkien vapaaehtoisten kanssa, jotka

kommentteja hyvaksi kdyttden markkinointi sekd uudet | sitd haluavat seka pyritddn kohtaamaan

sekd uusien verkkosivujen avulla. | verkkosivut mahdollisimman moni kasvokkain.

Tuotos Tuotos | Tuotos

Vapaaehtoisten oma Uusia vapaaehtoisia Vapaaehtoisilla on kokemus kuulluksi

vapaaehtoistyd selkiintyy ja mukana toiminnassa tulemisesta ja he tuntevat itsensa

tiedon saanti helpottuu. arvokkaiksi.

Onnistumisen kriteeri | Onnistumisen kriteeri Onnistumisen kriteeri

Vahintdan 80 % vapaaehtoisista Vuoden 2018 aikana Kaikki vapaaehtoiset, jotka ovat

kokee vapaaehtoistoiminnan saamme viisi vakituisesti | halunneet henkildkohtaisen keskustelun,

kehittymisen positiiviseksi ja toiminnassa olevaa tavoitetaan, ja heistd vahintaan 80 %

omaa tyotd helpottavaksi. uutta vapaaehtoista. kokee keskustelun hyodylliseksi oman
vapaaehtoistydn kannalta.

Nuorisotoiminta

Adoptioperheet ry on perustamisestaan lahtien keskittynyt adoptioperheiden tukemiseen. Vuonna 2014
yhdistys teki uuden aluevaltauksen: kansainvélisesti ja kotimaasta adoptoidut lapset ja nuoret nostettiin
selkedsti omaksi kohderyhméakseen. Vuonna 2018 yhdistys jatkaa varhaisnuorille ja nuorille suunnatun
toiminnan kehittdmistd ja laajentamista entistd aktiivisemmin, Samalla yhdistys jatkaa panostamista
vuosina 2004-2005 adoptoituihin ”suuriin ikaluokkiin”. Vertaistuki on erityisen voimaannuttavaa ja
merkityksellistd adoptoiduille nuorille. Esimerkiksi kansainvélisesti adoptoidut nuoret eivét aina sulaudu
suomalaiseen vaestoon samoin kuin heidan ikatoverinsa ja siksi he tarvitsevat omaa vertaistoimintaa
emotionaalisesti turvallisessa ymparistdssa.

Varhaisnuorten ja nuorten toiminnasta vastaa nuorisotoiminnan kehittdja, joka on rekrytoitu Raha-
automaattiyhdistyksen (RAY, nykydan STEA) Paikka auki -projektiavustuksen avulla. Paikka auki -
rahoituksen paittyessa 2018 yhdistyksen nuorisotoiminta uhkaa kuitenkin kuihtua tai pahimmillaan loppua




lahes kokonaan. Potentiaalia sekd toimintaa kaipaavia adoptoituja lapsia ja nuoria on sekd tyontekijéiden
kokemuksen etté tilastotiedon valossa runsaasti ja olisi tarked kohdistaa heihin ja nuorisotoimintaan
riittdvad maard resursseja. Nuorisotoiminnan kehittdjan tyotehtavan jatkuminen yhdistyksessa onkin
nuorisotoiminnan kannalta ratkaisevan tarkeda.

Tavoitteena on, ettd vuoden 2018 lopussa nykyisistd nuorten ryhmistd toimintaansa jatkaa 90 %. Vuoden
2018 lopussa toimii myos neljd uutta nuorten ryhmaa. Ryhmien ohjaajiksi koulutetaan nuorisotoiminnasta
kiinnostuneita vapaaehtoisia. Ryhmissa toimii myos vertaisohjaajia. He ovat hieman vanhempia nuoria
adoptoituja, jotka myos koulutetaan tehtavaan.

Ryhmien lisdksi varhaisnuorille ja nuorille tarjotaan leiritoimintaa. Yhteistytd Lasten Kesa ry:n kanssa
jatketaan, silld leirit ovat osoittautuneet erittdin suosituiksi. Vuonna 2018 jérjestetaan viisi leirid, joista yksi
on pidempi keséleiri, yhteistydssa Lasten Kesa ry:n kanssa. Vuonna 2018 selvitimme mahdollisuutta
jarjestdd luontopainotteinen leiri Itd-Suomeen seka yksi leiri Lapin alueella.

Kaikilla Adoptioperheet ry:n leireilld toimii nuoria adoptoituja leirikkummeja. He toimivat leireilla
vertaisohjaajina ja heidadn tehtaviinsa kuuluu olla lasna leirildisille sekd ohjaajien apuna. Vuonna 2016
koulutettiin kahdeksan nuorta leirikummeiksi ja vuonna 2017 leirikummeina toimi yhteensa yhdeksan
nuorta adoptoitua. Leirikummien rekrytoimista jatketaan vuonna 2018, ja heidan madraansa pyritdan
nostamaan vahintadan 12:een. Uudet leirikummit koulutetaan.

Nuorisojasenyys tuli mahdolliseksi yhdistyksessd kevaalla 2016 jasenten toiveesta. Nuorisojdseniad on
rekisterditynyt joulukuuhun 2017 mennessa 23 ja eli heiddn maardnsa on tuplaantunut vuoden aikana.
Vuonna 2017 yhdistys on saanut myds useamman alle 18-vuotiaan nuorisojasenen, jotka ovat
kiinnostuneet vapaaehtoistoiminnasta yhdistyksen piirissé ja paaméadrana on kouluttaa heitd esimerkiksi
apuvertaisohjaajiksi nuorten ryhmiin. Vuonna 2018 nuorisojasenyyttd markkinoidaan entistd kattavammin
ja tehokkaammin, ja nuorisojasenten maaraa pyritdan kasvattamaan. Pitkalla aikavalilla maarad on
tarkoitus nostaa merkittavasti. Nuorisojasenten rekrytoiminen on havaittu kuitenkin haasteelliseksi. Suurin
syy vaikuttaisi olevan, ettd nuoret eivit koe itselleen tarpeelliseksi kuulua mihinkdan jarjestoon ja vaikka
nuorisojasenyyden kustannukset ovat erittain pienet, voi sekin vaikuttaa negatiivisesti jasenyyden
houkuttelevuuteen. Nuorisojasenyyden kehittdmista ja houkuttelevuuden lisdédmista jatketaan edelleen ja
asiaa pohditaan erityisesti nuorisotoiminnan kehittdmisryhmdan kanssa.

Vuonna 2017 perustettu nuorisotoiminnan kehittdmisryhmé on osoittautunut erinomaiseksi tavaksi
osallistaa nuoria ja suunnitella nuorisotoimintaa yhdessa heidén kanssaan. Nuorilta yhdistys saa
toimintaansa tuoreita ideoita sekd ajankohtaista tietoa siitd, mikd nuoria kiinnostaa ja kuinka nuoret
parhaiten tavoitetaan alati muuttuvalla viestinnin kentalla. Kehittamisryhma kokoontuu muutaman kerran
vuodessa ja se koostuu noin kymmenesta adoptoidusta nuoresta. Vuonna 2018 nuorisotoiminnan
kehittamisryhma tapaa kolme kertaa.



Vuonna 2017 nuorille jdrjestettiin tapahtuma trampoliinipuistoon Rushiin, leffa- ja pizzapéiva Helsingissd
sekd Megazone-lasersota Tampereella. Vuonna 2018 tapahtumien jirjestamistd jatketaan valtakunnallisesti
ja maaraa lisatad viiteen tapahtumaan. Pyrimme laajentamaan tarjontaa erilaisiin lajikokeiluihin
vapaaehtoisten avulla heiddn harrastuksensa ja osaamisalueensa huomioon ottaen.

Vuonna 2018 adoptoiduille lapsille ja nuorille on tarkoituksena tarjota myds muutama musiikki- ja
mediapainotteinen tyopaja. Ndissd pajoissa lapset ja nuoret voivat esimerkiksi tutustua stop motion -
animaatioiden tekemiseen, valokuvaukseen ja musiikin tai ddnitehosteiden tuottamiseen.

Pajatydskentelysss tutustutaan myos lasten ja nuorten parissa hyvin suosittuihin YouTubeen ja

tubettamiseen.

Vuoden 2017 syksylld yhdistys alkoi jarjestimaan vertaischatteja myGds Tukinetissa. Tukinetin chatit ovat
kohdennettuja kouluikaisten adoptoitujen lasten ja nuorten vanhemmille seka adoptoiduille nuorille ja ne
tarjoavat mahdollisuuden matalan kynnyksen vertaistukeen paikkakunnasta riippumatta. Syksylld chatteja
jérjestettiin nelja kappaletta, joista kaksi oli vanhemmille ja kaksi nuorille. Vuonna 2018 Tukinetissa
jarjestetddn yhteensd kuusi chattia nuorille.

Nuorisotoiminnan paamairi: Laajentaa Adoptioperheet ry:n nuorisotoimintaa valtakunnallisesti
paikallisryhmill3, leireilld, tapahtumilla ja muulla nuorille suunnatulla toiminnalla sekd tukea
paikallistoimintaa entista enemman

Nuorisotoimintaan liittyva viestinti: Viestimme nuorille erityisesti Whatsapp-, Instagram- ja Snapchat-
sovelluksilla. Tavoittelemme aktiivisesti uusia nuoria ja viestimme toiminnastamme monipuolisesti ja

innovatiivisesti.

Tavoite

Lapsille ja nuorille on tarjolla
tapahtumia valtakunnallisesti,
Vuosina 2015-2017 perustetut
adoptoitujen lasten ja nuorten
paikallisryhmat jatkavat
toimintaansa, ja vuoden 2018
lopussa toimii neljd uutta
ryhmaa.

Tavoite

Vertaistoiminta jatkuu aktiivisen
leiritoiminnan muodossa, ja
valtakunnallisuuden
parantamiseksi selvitetdan
mahdollisuutta jarjestaa Ita- tai
Pohjois-Suomessa yksi lasten,
nuorten tai perheiden leiri.

Tavoite

Nuorisotoiminta tavoittaa uusia
nuoria toiminnan
monipuolistumisen myota.
Saamme lisda aktiivisia nuoria
toimintaan.

Keino

Uusien vapaaehtoisten
l6ytdminen ja kouluttaminen

Hyvaksi todetut mallit
dokumentoidaan selkedsti ja
niitd voidaan hyddyntda uusien

Keino

Uusien yhteistydkumppaneiden
|6ytdminen, ja hyvaksi todetun
kaavan kayttdminen leirien
jarjestamisessa

Keino

Yhdistys jatkaa nuorisotoiminnasta
viestimista aktiivisesti ja sosiaalista
mediaa monipuolisesti
hyddyntaen.




ryhmien perustamisessa ja
ylldpidossa sekéa tapahtumien
jarjestamisessa

lo aktiiviset toiminnassa olevat
nuoret jakavat tietoutta
nuorisojasenyydestd ja
kehittdmisryhmastd seka
ylipddtaan Adoptioperheet ry:n
nuorisotoiminnasta.

Tuotos

Lisad lasten ja nuorten ryhmia
ja tapahtumia valtakunnallisesti

Tuotos

Leireja jarjestetdan
valtakunnallisesti, mika luo
tasavertaisen
osallistumismahdollisuuden
jasenille.

Vuoden 2018 aikana jadrjestetaan
uuden yhteistydkumppanin
kanssa |ta-Suomessa lasten ja
nuorten leiri.

Tuotos

Lisda aktiivisia nuoria
nuorisotoimintaan seka
nuorisojasenten maaran selva
kasvu

Onnistumisen kriteeri

Vuoden 2018 lopussa toimii
nelja uutta lasten ja nuorten
ryhmada viiden jo olemassa
olevan ryhman lisaksi.

Tapahtumia jarjestetaan
vuonna 2018 viisi, joista
enintdan nelja yhdistyksen
voimin ja yksi vapaaehtoisten
osaamista ja harrastuneisuutta
hyodyntaen.

Onnistumisen kriteeri

Leirien jarjestyminen
valtakunnallisesti seka
osallistujamaarat sailytetdan
samana

Onnistumisen kriteeri

Saamme uusia aktiivisia nuoria
toimintaan (nuorisojaseniksi,
nuorisotoiminnan
kehittdmisryhmaan, leirikummeiksi
ja vertaisohjaajiksi).

Vaikuttamisty6

Adoptioperheet ry on vahva, vaikuttava ja vakavasti otettava toimija suomalaisella adoptiokentélla.
Yhdistys on riippumaton toimija, ja jasenet viestivat yhdistykselle adoptioon liittyvistd epakohdista, joiden
korjaamiseksi yhdistys tekee tydta. Vaikuttamistyd on luonteeltaan pitkdjanteistd, silld asetettujen
tavoitteiden saavuttaminen vaatii aikaa ja johdonmukaisuutta. Aikaansaatujen muutosten lista vuosien

varrelta on kuitenkin vakuuttava.




Lastensuojelu- ja adoptiokentdn vélisen keskustelun lisadminen

Vuoden 2018 painopiste vaikuttamistyssa on lastensuojelun ja adoptiokentdn vélisen keskustelun
lisddminen. Yhdistys on kutsunut koolle tydryhman, jonka tehtdvana on lisata keskustelua ndiden kenttien
vililla. Tavoitteena on edistda avoimen adoption tunnettuutta ja kayttoa suomalaisessa lastensuojelussa.
Vuonna 2017 toteutimme tutkimuksen lastensuojelullisen adoption kdytosta Suomessa seka lapsia ja
perheitd kohtaavien sote-alan ammattilaisista asenteista lastensuojelullista adoptiota kohtaan. Tutkimus ja
tulosten tunnetuksi tekeminen toteutetaan testamenttilahjoituksena saaduilla varoilla, jotka on osoitettu
nimenomaan kotimaisen adoptiotoiminnan kehittamiseen.

Vuonna 2012 voimaan astunut adoptiolaki mahdollisti lain tasolla aivan uuden kdytannén Suomessa —
kotimaan avoimen adoption, jossa adoptiolapsella on oikeus pitda yhteytta biologiseen vanhempaan tai
vanhempiin. Yhdistyksen tavoite avoimen adoption suhteen on lisitd ammattilaisten tietoisuutta seka
yleistd tietoutta avoimesta adoptiosta. Pitkilla aikavililli tavoitteena on saada lastensuojelulakiin kirjaus,
ettd (avointa) adoptiota harkittaisiin lastensuojelussa tasaveroisena vaihtoehtona pitkaaikaiselle
huostaanotolle aina lapsen tilannetta mietittdessa. Adoptiolain uudistuksen seuranta ja arvio ovat tarpeen.

Alkuvuodesta ilmestyva opas Adoptioperhe lastensuojelun asiakkaana on kolmas yhteinen teema
lastensuojelun kanssa. Yhdistys ldhestyy sosiaalityén ammattilaisia ja ammattiin opiskelevia, jotta
adoptioperheiden erityiskysymykset lastensuojelussa tulisivat tunnetuiksi.

Perhevapaat

Lapsilisa4 ja aitiysavustusta lukuun ottamatta adoptioperheet ovat muita heikommassa asemassa kaikkien
perhe-etuuksien suhteen. Yhdistys jatkaa ty6td yhtaldisten perhe-etuuksien toteutumiseksi.
Perhevapaiden osalta se tarkoittaa nykyisen kaltaisessa perhevapaarakenteessa:

= yhts pitkda vanhempainvapaata kuin biologisilla perheilld on lapsen syntymén jalkeen (263-30 pv)

* vanhempain- ja isyysvapaaoikeutta myds seitseman vuotta tayttdneen lapsen adoptoiville

» péiivdarahaprosenttien yhdenmukaistamista biologisten perheiden kanssa

* hoitovapaan ja kotihoidontukikauden pidentdmistéd kolmeen vuoteen siitd, kun lapsi tulee perheeseen

* osittaisen hoitovapaan ja kotihoidontukikauden ulottamista koskemaan aikaa, kunnes lapsen
perheeseen tulosta on kulunut kolme vuotta sekd ensimmaistd ja toista kouluvuotta luokka-asteesta
riippumatta

= elikkeen kertymistd myds yli 3-vuotiasta hoitovapaalla hoitavalle vanhemmalle

» vahimmadispaiviarahan mydntimista tydssaolo- tai opiskelupdivilta



Muu vaikuttamistyo

Adoptioperheet ry edustaa jasenist6aan Valviran alaisen adoptiolautakunnan taysistunnossa ja nostaa siella
esiin adoptioperheiden tarpeita. Adoptiopalvelumaksujen nousun myoté on tarpeen tarkistaa
adoptiotukien tasoa.

Kaikkien perheiden Suomi -hanke on Monimuotoiset perheet -verkoston vaikuttamistyon hanke, jolle on
myonnetty jatkorahoitus. Hankkeen tarkoitus on tehda perhepolitiikan ja -tyon kehittdmis- ja
vaikuttamisty6td kymmenen itsendisen jirjeston (Adoptioperheet, KAPY — Lapsikuolemaperheet,
Lapsettomien yhdistys Simpukka, Familia, Perhehoitoliitto, Sateenkaariperheet, Suomen Monikkoperheet,
Suomen nuoret lesket, Suomen Uusperheiden Liitto ja Yhden Vanhemman Perheiden Liitto) tiiviind
yhteishankkeena. Hankkeen tavoitteena on tunnistaa jarjestojen kohderyhmia yhdistavid haasteita, etsia
niihin ratkaisuja ja vieda naita ratkaisuja palveluiden ja lainsddddnndn kehittdjien tietoisuuteen.
Jatkohankkeen erityinen painopiste on tydelamaan vaikuttaminen. Adoptioperheet jatkaa vaikuttamistyota
osana tdtd hanketta.

Yhdistyksen jasenkuntaa rohkaistaan osallistumaan yhteiskunnalliseen keskusteluun seka vaikuttamaan
paikallistasolla ja toimialakohtaisesti. Yhdistys antaa kdytdnnon vinkkeja esimerkiksi kotihoidontuen
kuntalisdn saamiseksi adoptioperheille ja perhevapaan palkallisen osan saamiseksi tydehtosopimuksiin.
Yhdistys suunnittelee vaalitavoitteet eduskuntakaudelle 2019-2023. Jasenist0a rohkaistaan yhteistydhon
paikallisten kunnallisvaikuttajien kanssa.

Yhdistys osallistuu adoptiokeskusteluun erityisesti pohjoismaisten toimijoiden kesken. Suomessa mikdan
muu taho ei tee samaa ty6td kuin Adoptioperheet, joten molempia osapuolia hyodyttavaa yhteistyota
pohjoismaisten kollegojen kanssa pyritdan tiivistdmaan. Koska Tanskassa on samalta
vertaisasiantuntijuuden pohjalta toimiva adoptioperhejarjestt, pyritdan yhteistyotd lisadmaan heidan
kanssaan keskustelemalla Nordic Adoption Councilin (NAC) tapaamisissa kehittamistyon tarpeesta ja
perhejérjestdjen roolista Pohjoismaissa. Yhdistys osallistuu NAC:in kokouksiin ja ldhettda puheenjohtajien
paivadn sekd EurAdoptin kokoukseen edustajat hallituksen harkinnan mukaan.

Yhdistys tekee yhteistyota kaikkien adoptiotahojen kanssa: Helsingin kaupunki, Interpedia ry, Pelastakaa
Lapset ry, Yhteiset Lapsemme ry, aikuisten adoptoitujen yhdistykset (Aikuiset adoptoidut ry,
Kansainvilisesti adoptoidut aikuiset ry ja Vuxna Internationellt Adopterade i Finland rf), adoptiokuraattori
ja adoption keskusviranomainen seké Valviran alaisuudessa toimiva adoptiolautakunta. Yhdistys koordinoi
Adoptoitujen paivand 13.3. #adoptionilo-kampanjaa ja osallistuu World Adoption Day -paivdna 9.11.
yhdessa yhteistydkumppanien kanssa sovittavan teeman mukaiseen kampanjaan. Jasenistd on nostanut
tarkedksi teemaksi rasismin vastaisen toiminnan. Yhdistys vastaa haasteeseen resurssien puitteissa.



Vaikuttamistyon pdamaara: Haluamme, ettd adoptio on osa suomalaista perhepolitiikkaa, lastensuojelua ja
monimuotoisuutta. Suomalaista perhekasitystd pitdé laajentaa, ja adoptioperheiden ja adoptoitujen
palveluiden pitad olla yhdenvertaisia ja alueellisesti saavutettavissa.

Vaikuttamisty6hon liittyva viestintd: Vaikuttamisviestintdd tehdaan paattajille, yhteistydkumppaneille ja
jasenistolle hyddyntden sosiaalista mediaa. Lisaksi #adoptionilo-kampanja tavoittaa ns. suurta yleisoa.

Tavoite

[Lastensuojelu- ja adoptiokentdn
ttoimijoiden valinen keskustelu
lisdantyy.

Perheiden parissa tyoskentelevat
ammattilaiset tuntevat avoimen
adoption mahdollisuuden
aikaisempaa paremmin.

fAdoptioperhe lastensuojelun

asiakkaana -opas tavoittaa perheiden|

?Iiséksi ammattilaiset.
Keino

Jatketaan vuonna 2016 perustetun
tydryhman tyoskentelya.

Levitetddn tietoa lastensuojelullisen
adoption tutkimuksesta. Jatketaan
oppilaitosvierailuja. Osallistutaan
sosiaalialan ammattitapahtumiin.

Julkaistaan Adoptioperhe
ilastensuojelun asiakkaan -opas ja
imarkkinoidaan siti lastensuojelun
étybntekijéilleja sosiaalityon
?opiskelijoille.

fHaastetaan perheitd osallistumaan
isahkoisen oppaan levittdmiseen
Eammattilaiskontakteille.

Tavoite Tavoite

Adoptioperheiden perhevapaat éKansainvéIisen adoption _
yhdenmukaistuvat suhteessa muihin kuluihin tarkoitettu adoptiotuki
lapsiperheisiin. Inousee euromaéraisesti.

Adoption jélkipalveluja
kehitetdan.

Adoptioperheet ry vaikuttaa
jésenkunnan esiin nostamiin
lepdkohtiin.

Keino EKeino

Tavataan paattajia, virkamiehid ja yhéAdoptioperheet ry koordinoi |
teistydbkumppaneita ja viestitaan adoptiotukien nostamishanket-|

gheille perhevapaajdrjestelman ta, johon osallistuvat
'ongelmista ja niiden ratkaisuista. éadoptiopalvelunantajatja
Hyodynnetdan stm:n Valviran virkamies. Pidetdan

tyoryhman mietintéa Monimuotoiset iyllé keskustelua
lperheet (2015), jonka tyOstamiseen }adoptiotukien nostamisesta, ja
iyhdistys osallistui ministerién vaikutetaan asiassa sosiaali- ja
[tyoryhmadssé. Pidetddn yhteytta terveysministerioon ja paatta-
leduskuntaryhmiin ja nostetaan esille jiin.
adoptioperheits koskevia epakohtia. |
- = p [Tehddan yhteistyota
Tuotetaan sosiaaliseen mediaan [ L .
. I lpalvelunantajien ja Valviran

soveltuvaa, huomiota herattéavis ; ) ;

R . fadoptiolautakunnan moniam- |
imateriaalia, jota on b Tlican Beiss 5

p Imatillisen tdysistunnon

kustannustehokasta jakaa. ; y . |
kanssa tuoden ammattilaisten |
tietoon perheiden haasteet
jalkipalveluissa. |
Tiedotetaan jasenkunnalle Iaki-é
sdateisista oikeuksista palve-
luihin adoption
toteutumisen jalkeen.

Hytdynnetdadn jasenkyselyn
[tuloksia tekemalld jasenten toi
womaa edunvalvontaa



Tuotos 'Tuotos

Tutkimus, jonka avulla voidaan luoda |Lainsd&addnnén muuttuminen
lsuuntaviivat tilanteisiin, jossa avointa |

adoptiota voitaisiin lastensuojelussa |

kayttaa

Tapaamiset ammattilaisten ja
poliittisten pdattdjien ja virkamiesten
kanssa

[Onnistumisen kriteerit Onnistumisen kriteerit

/Adoptioperheiden perhevapaat
iyhdenmukaistuvat muiden
lapsiperheiden kanssa

[Tutkimusraportti saavuttaa
lkohderyhmien edustajia kattavasti

Ulostulot ja yhteistyokuviot
jarjestoiltd, paattajilta tai muilta
tahoilta, jonka tavoitteena on
avoimen adoption edistdminen tai
tietoisuuden lisddminen

Adoptioperhe lastensuojelun _
asiakkaana tavoittaa ammattilaiset ja
opiskelijat :

Mentorihanke

10

. ia vaikuttamista. Rasismi on

wiime vuosina noussut aikai-
isempaa useammin

;esiin huolen aiheena. Noste-
:taan esiin hyvia kaytantoja
jarjen rasismiin

puuttumiseen adoptioperheille
' ja laajemmin.

Tuotos

Eduskuntaryhmille ja
wksittdisiin paattajiin ja
wvirkamiehiin kohdistuva
viestintd ja tapaamiset

Uudet hankkeet tai kampanjat

yhteistykumppaneiden kanssa|
adoptioperheitd Idhelld olevien
teemojen parissa '

'Dnnistumisen kriteerit

IOlennaisten paattajien ja
virkamiesten kontaktoiminen
ja tapaamiset
ladoptiotukiasioissa sekd
jalkipalvelujen kehittamisessa

:U udet yhteistydkumppanit ja
hankkeet heidan kanssaan

Yhdistyksen tunnettavuus ja
:asiantuntijuuden
huomioiminen lisdantyy

Yhdistys sai STEA:Ita rahoituksen kolmivuotiseen hankkeeseen Mentoritoiminnan kdynnistdminen kotimaan
ja kansainvilisesti adoptoiduille sekéd adoptioperheille valtakunnallisesti (2018-2020). Toiminnan
kohderyhmaan kuuluvat kaikenikaiset suomenkieliset ja ruotsinkieliset adoptoidut ja adoptiovanhemmat
manner-Suomessa. Suomessa on kaiken kaikkiaan noin 30 000 adoptoitua, joista suurin osa on aikuisia
kotimaan adoptoituja. Ulkomailta Suomeen on adoptoitu vuoden 1985 jélkeen noin 5 000 lasta. Hankkeen

kohderyhma on siis laaja ja heterogeeninen.
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Toiminnan tavoitteet ovat:

Pdatavoite: Mentoritoiminnan kdynnistdminen adoptoiduille ja
adoptioperheille: Mentoritoiminnalle on kolmen vuoden aikana luotu
toimivat raamit, joihin kaikki osapuolet ovat tyytyvaisid. Sekd mentoreita
ettd mentoroitavia on runsaasti.

Mentoreiden kouluttaminen: Suunnitellaan ja toteutetaan laadukas
koulutuspaketti mentoreille. Lisdksi luodaan toiminnalle sdannét, joihin
sekd mentoroitavat ettd mentorit sitoutuvat. Mentoreita koulutetaan
valtakunnallisesti. Mentorit saavat tehokasta tukea ja tydnohjausta.

Mentoritoiminnasta tiedottaminen ja toiminnan tietoisuuden levittdminen:
Hankkeen ensimmaisend vuonna panostetaan viestintdan, jotta

tietoisuus toiminnasta levidisi mahdollisimman laajalle. Ollaan aktiivisesti
yhteydessa yhdistysten jdseniin ja sidosryhmiin.

Mentoritoiminnan vakiinnuttaminen: Toimintaa rakennetaan koko ajan

niin, ettd se olisi luonteva osa yhdistyksen toimintaa ja lisa tarjolla

olevaan vertaistukeen. Kaytdnnot, koulutukset ja muut toimintatavat

luodaan koko ajan sita silmalla pitden, ettd ne kestavat vield hankkeen loppumisen jalkeen.

Hankkeen ohjausryhmaan kuuluvat Aikuiset adoptoidut ry, Interpedia ry, Pelastakaa Lapset ry ja Yhteiset
Lapsemme ry.

Viestinta

Yhdistyksen perustehtdva on tukea adoptoituja, kotimaan ja kansainvilisen adoption kautta
perheellistyneitd ja adoptio-odottajia heidan arjessaan. Jaamme helposti ymmarrettavassd muodossa
tietoa adoptiosta ja innostamme osallistumaan yhdistyksen toimintaan. Yhdistyksen tuottama materiaali
jaetaan padasiallisesti verkon kautta, jolloin kaikki pddsevat siitd osallisiksi. Yhdistys hyodyntaa
monipuolisesti sosiaalista mediaa, joka mahdollistaa matalan kynnyksen vuorovaikutuksen ja eri
kohderyhmien tavoittamisen.

Jarjestomme viestinnallinen ilme uudistuu vuonna 2018. Graafinen ilme on edellisen kerran uudistettu
vuonna 2012 ja verkkosivut vuonna 2013, ja ne ovat péivityksen tarpeessa. Luonteva ajankohta on nyt, kun
Adopterade Finland rf liittyy yhdistykseen. Uudistuksen tavoitteena on tehda yhdistyksesta entisté
houkuttelevampi ja helpommin ldhestyttava koko jasenistélleen nuorisojasenista adoptiovanhempiin ja
aikuisiin adoptoituihin. Uudet verkkosivut palvelevat tietoa etsivia median edustajia, vapaaehtoisia ja
toiminnastamme kiinnostuneita, ja ne ovat yksinkertaiset yllapitda ja muunnella.

Adoptioperheet ry:n ja Adopterade Finland rf:n yhdistymisen my&td yhdistyksen viestinndssa tulee
huomioida ruotsinkielisyys entistd vahvemmin. Tama vaatii satsauksia verkkosivujen ruotsintamiseen seka
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henkilékunnan kielitaidon verestamiseen. Kaksikielisyyden vahvistamiseen haetaan taloudellista tukea seka
STEAlta ettd eri saatioilta.

Viestintd on tirkeéssa roolissa yhdistyksen vaikuttamistydssa. Vuonna 2018 viestinndssd satsataan
lastensuojelullista adoptiota kasittelevdn tutkimuksen tulosten jalkauttamiseen sekd toisena
karkihankkeena alkuvuodesta 2018 ilmestyvdn Adoptioperhe lastensuojelun asiakkaana -oppaan
markkinointiin. Viestimalla tuottamastamme tuoreesta ja kiinnostavasta tiedosta vahvistamme kuvaa
vhdistyksestimme adoption asiantuntijana.

Kehitamme vuonna 2018 jasenviestintddmme vastaamaan yha paremmin moninaisten jasentemme
tarpeita. Tassa tydssd hyodynndmme syksylld 2016 jarjestetyn jasenkyselyn tuloksia, ja uusimme
jasenkyselyn loppuvuodesta 2018, jotta voimme jatkuvasti kehittda viestintda jéseniston tarpeiden
mukaiseksi. Olemme aktiivinen keskustelija, joka nostaa rohkeasti ja asiantuntevasti asioita keskusteluun
sekd reagoi ymparistdnsa avauksiin. Viestimme eri kohderyhmille tarkoitukseen sopivilla kanavilla mm.
sahkopostitse, nettisivuillamme, Facebookissa, Twitterissi, Instagramissa, puhelimitse ja kasvokkain.

Onnistuneen jisen- ja ulkoisen viestinnan edellytys on sujuva sisdinen viestintd. Huomioimme ja
hyddynndamme viestinnan tekemisessé niin hallituksen jasenten kuin tydntekijdidenkin vahvuudet ja
verkostot. Kdymme l3pi sisdisen ja ulkoisen viestinnin kidytantsja, onnistumisia sekd kehityskohteita
tydntekijoiden kesken kahdesti vuodessa jarjestettavissa viestintdpaivissa.

Viestinnallamme on useita kohderyhmis, kuten adoptioperheet, adoptoidut lapset, nuoret ja aikuiset,
media, paattijat sekd adoptiokentdn muut toimijat. Eri ryhmien mediakdyttaytyminen ja se, mitd
ylipdataan haluamme naille eri ryhmille viestid, eroavat toisistaan huomattavasti. Siksi meidan taytyy
tuottaa sisalldiltaan vaihtelevaa viestintda ja toteuttaa viestintddmme monikanavaisesti. Vuonna 2018
yhdistys keskittyy kehittdmaan jo olemassa olevia viestintakanaviaan.

Viestinnan koordinointivastuu on viestinta- ja jarjestdsihteerilld, mutta yhdistyksen viestintda tekevat kaikki
tyontekijat. Jos nuorisotoiminnan kehittdjan rahoitus ei jatku vuoden 2018 jélkeen, nuorille suunnattua
viestintda (Youtube, Snapchat, @adonuoret-Instagram ja WhatsApp-uutiskirje) joudutaan karsimaan, silla
se on ollut kokonaisuudessaan nuorisotoiminnan kehittdjan vastuulla,

Yhdistyksen kédytdssd on seuraavat kanavat:

- verkkosivut, joilla kerrotaan ajankohtaisesta toiminnastamme, ja joilla on tietoa adoptioasioista
ymmarrettdvassa ja helposti yllapidettavassa muodossa

- jasenlehti, joka on laadukas, arvostettu ja jaseniston toiveesta edelleen paperinen, ilmestyy 4 krt/v ja on
ainoa suomenkielinen adoptioaiheisiin keskittyva julkaisu

- sahkoinen jasentiedote, jossa kerrotaan kuukausittain adoptiokentédn kuulumisista ja tapahtumista



- WhatsApp-tiedote, jossa kerrotaan nuorisotoiminnan kuulumisista sekd nuoria kiinnostavista
tapahtumista ja joka ldhetetddn kuukausittain nuorisojasenille

- blogi, jossa yhdistyksen tyontekijat, vapaaehtoiset ja jisenkunta bloggaavat nostaen esiin adoptioon
liittyvid ajankohtaisia asioita ja ilmi6it3

- Facebook, jossa jaamme yhdistyksen sivuilla itse tuottamiamme ja muilta poimittuja sisiltoja
adoptioperheita kiinnostavista asioista, lisdksi Facebookissa on suljettuja ryhmia vapaaehtoisille

- Twitterissd viestitadn paattdjille ja medialle adoptiosta ja osallistutaan kdynnissa oleviin, adoptiota
sivuaviin tai koskeviin keskusteluihin.

- Instagram, jossa viestitdan kevyesti toiminnastamme ja toimiston arjesta. Kaytossa on kaksi Instagram-
tilia: @adoptioperheet, jolla kuvataan yhdistyksen toimintaa, ja @adonuoret, jolle nuorisotoiminnan
kehittdja ja adoptoidut nuoret tuottavat sisaltoa.

- Snapchat, jossa viestitddn kevyesti toiminnasta, ja joka on suunnattu etenkin nuorille adoptoiduille.

- Youtube-kanava videomateriaalia varten.

Viestinndn pddamaara: Yhdistys kasvaa vuonna 2018 entistad vaikuttavammaksi, ja se on jasenille,
vapaaehtoisille ja toiminnasta kiinnostuneille helposti ldhestyttdva.
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Tavoite

Jarjeston tuottaman,
lastensuojelullista adoptiota

kasittelevan tutkimuksen tuottama

tieto valittyy ammattilaisille ja
vaikuttajille seka herattaa yleista
keskustelua. Samalla tietoisuus
avoimesta adoptiosta kasvaa.

' Tavoite

Jasenviestinta vastaa jasenten
tarpeita ja toiveita, ja se
innostaa lahtemaan mukaan
toimintaan. Myo6s uusi
kohderyhma eli aikuiset
adoptoidut kokevat yhdistyksen
omakseen.

Tavoite

Yhdistyksen nettisivut
uudistetaan. Samalla
uudistetaan yhdistyksen
visuaalinen ilme palvelemaan
erityisesti verkkoviestinnan
tarpeita.

Keino

Kohdennettu ja kiinnostava
viestintd tutkimuksen tuloksista

Vaikuttajien tapaaminen,

osallistuminen ammattilaispéiville,

keskustelun kdyminen somessa ja
sen nostaminen perinteiseen
mediaan, tieteellista tutkimusta
popularisoivan hand-outin
jakaminen

Keino

Jasenkyselyn tulosten
huomioiminen viestinndssa,
jasenkyselyn uusiminen,

| erillinen palautekysely aikuisille

adoptoiduille vuoden lopussa,
eri jdsenryhmien huomiointi,
viestintd yhdistyksen ja
vapaaehtoisten onnistumisista,
ruotsinkielisen viestinnan
lisddminen

Tuotos

Tuottamamme tieto otetaan
pitkalld aikavalilld huomioon

Tuotos

Keino

Verkkosivu-uudistuksen ja
visuaalisen ilmeen uudistuksen
toteuttaminen

Tuotos

Yhdistys ndyttaa entistd
houkuttelevammalta ja
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lastensuojelua koskevassa Jasenet sitoutuvat yhdistykseen | Idhestyttdvammalta
paatoksenteossa seka ja kokevat kuuluvansa vapaaehtoisten, jaseniston ja
ammiattilaisten toiminnassa. adoptioperheiden heimoon. sidosryhmien silmissa.
Jarjestbmme maine adoption Verkkosivujen kaytettavyys
asiantuntijana kasvaa. lisdantyy sekd kavijan etta

yllapitdjan nakokulmasta.

Onnistumisen kriteerit | Onnistumisen kriteerit Onnistumisen kriteerit
Tavoitamme vaikuttajia viidestd erl | Sisdltdjamme jaot lisdantyvat Uudet verkkosivut ja
eduskuntapuolueesta sosiaalisessa mediassa. visuaalinen ilme saavat
keskustelemaan kanssamme Toimintamme tavoittamien loppuvuoden 2018

avoimesta adoptiosta. Saamme adoptioperheiden ja -nuorten jasenkyselyssa hyvan

aikaan keskustelua madra kasvaa. Saamme arvosanan, ja yhdistyksen
#pysyvakotilapselle-hashtagilla, ja myonteista palautetta henkilékunta kokee verkkosivut
adoptio lastensuojelun vhdistykseen liittyneiltd helpoiksi kayttaa.

sijoitusvaihtoehtona nousee esiin aikuisilta adoptoiduilta.
myds perinteisessa mediassa.

Varainhankinta

Yhdistyksen taloudesta vastaavat toiminnanjohtaja ja hallitus. Taloustilanteen seuraamiseksi hallitukselle
toimitetaan valitilinpaatds kolmesti vuoden aikana. Kirjanpito on ulkoistettu ja se siirretdén sahkoiseen,
yhteiskaytossa olevaan ohjelmaan. Sahkdinen kirjanpito sdéstda tybaikaa ja sallii taloudellisen tilanteen
ajantasaisen tarkastelun seka henkilékunnalle ettd luottamushenkiléille. Tilintarkastuksen hoitaa
Tilintarkastusrengas Oy.

Suurimmat tulonldhteet ovat STEAn yleisavustus ja jasenmaksut. Tavoitteena on sailyttad jasenmaard ja
jasenmaksuista saatavat tuotot. Jasenyyttd tehdadn houkuttelevammaksi hyddyntadmaélla jasenkyselyd.
Avustuksia saadaan saatioilta ja kunnilta kehittdmishankkeisiin ja paikallistoimintaan. Tuloja tulee myos
osallistumismaksuista. Kirjojen myyntia pyritadn hiljalleen lakkauttamaan, silld internet mahdollistaa
nopean ja tehokkaan tiedonhaun ja néin ollen kirjojen myynti on vahentynyt.

Tapahtumia jarjestdessé yhdistyksen tavoitteena on ns. nollabudjetti. Tapahtuman jarjestdmiskuluja
katetaan osallistumismaksuilla ja saaduilla avustuksilla. Tapahtumien hintataso pidetdan mahdollisimman
alhaisena, jotta jokaisella kiinnostuneella on mahdollisuus osallistua. Lastenhoito jérjestetadn
mahdollisimman monen tilaisuuden aikana, silld se mahdollistaa yksinhuoltajien osallistumisen. Kahden
vanhemman perheistikin molemmat vanhemmat osallistuvat todenndkdisemmin, kun lastenhoito on

jarjestetty.

Yhdistyksen toimintaa jarjestavat vapaaehtoiset valtakunnallisesti. Vapaaehtoisten jérjestdmia ryhmid ja
niiden toimintaa tuetaan rahallisesti. Vapaaehtoiset ovat toiminnallaan mukana kaikilla ydinosa-alueilla:
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viestinnassd, vaikuttamistoiminnassa, vertais- ja paikallistoiminnassa sekd nuorisotoiminnassa ja ndiden

kehittdmistyossa.

Varainhankinnan paamaara: Pitkdjanteisen tydn mahdollistava vakaa, ennakoitava ja
kehittdmisorientaation huomioiva rahoituspohja

Varainhankintaan liittyva viestintd: Yhdistys viestii avoimesti toiminnastaan ja hallinnostaan siten, ettd sen
viralliset asiakirjat [0ytyvat yhdistyksen verkkosivuilta.

Tavoite

Yleisavustus nousee
tarvetta vastaavalle
tasolle.

Keino

STEA:n yleisavustuksen
hakuun panostaminen

Tuotos

Huolella laaditut
rahoitushakemukset ja
rahoittajatahojen
kontaktointi

Onnistumisen kriteeri

Yleisavustus nousee

Tavoite

Yhdistyksen jasenmd&aré ei laske.

Tavoite

Kunnilta ja sdatioiltad saadaan
rahoitusta paikallis- ja
kehittdmistoimintaan.

Keino

Kehitetdan jdsenrekrytointia. Tehd&dan
yhdistysta nakyvammaksi eri tilanteissa.

Tuodaan esille, miksi kannattaa kuulua
Adoptioperheisiin ja kehitetdan
jasenyytta houkuttelevammaksi.

Keino

Kuntien ja sdatididen
kontaktointi, my&s vapaaehtoisia
aktivoidaan hakemaan rahoitusta
paikallisryhmien toimintaan

i Tuotos

Suunnitelma jasenmaaran sailyttamiseksi

ldsenyyden kehittdminen
houkuttelevaksi

Tuotos

Kontaktoinnit ja suhteet kuntiin
sekd rahoitushakemukset
toiminnan tukemiseksi

Onnistumisen kriteerit

Jasenmdara pysyy ennallaan, nuoret
liittyvat yhdistyksen jaseniksi,
jdsenmaksujen maara pysyy ennallaan

Yhdistyksen jasenyys on houkutteleva.

Luottamushenkildt, henkildkunta, toimitilat ja jasenyydet

Onnistumisen kriteeri

Toiminnalle saadaan tukea
useammalta kunnalta tai
saatiolta.

Yhdistyksen hallitukseen kuuluu puheenjohtaja, 4-7 varsinaista jasentd ja 0-2 varajdsentd. Hallituksen
kokouksia pidetdin 4-6 vuodessa. Tarvittaessa hallituksesta ja muista sopivista henkil6ista kootaan
tydryhmia. Hallituksen jasenille ei makseta kokouspalkkiota, mutta pitkdmatkalaisten matkakulut
korvataan. Sama pétee hallituksen erityisasiantuntijoihin ja tydryhmien jaseniin.




Yhdistykselld on kidytettavissdan neljaa kokopaivéisté tydntekijaa vastaava henkildstoresurssi. Vakituiset,
toistaiseksi voimassa olevassa tydsuhteessa olevat tyontekijit ovat viestinta- ja jarjestdsihteeri,
vapaaehtoistoiminnan koordinaattori ja toiminnanjohtaja. Nuorisotoiminnan kehittajén tydsuhde jatkuu
vuoden 2018, ja sille haetaan pysyvéi rahoitusta. Yhdistys rekrytoi suunnittelijan hankkeeseen
Mentoritoiminnan kdynnistidminen kotimaan ja kansainvdlisesti adoptoiduille seki adoptioperheille
valtakunnallisesti (2018-2020).

Tydhyvinvointia ja tyén imua lisdd mahdollisuus vaikuttaa omaan ty6hén ja tapaan tehda sita.
TyShyvinvointia seurataan saannoéllisesti. Tyéntekijoiden hyvinvointia tukevat myos tydterveyshuolto,
liikunta- ja kulttuurikortti sekd mahdollisuus tyénohjaukseen. Toiminnan kasvun ja monipuolistumisen
mydtd henkilokunnan tyépanos on maksimaalisessa kaytossa.

Yhdistyksen toimitilat (Kotola) Helsingin keskustassa ovat mahdollistaneet tapahtumien ja koulutusten
jarjestamisen. Yhdessd Familia ry:n kanssa vuokratut tilat ovat tehokkaassa kdytdssa, ja kdyttOasteesta
pidetaan kirjaa. Vuoden 2018 aikana aletaan etsid uusia toimitiloja, silld vuokrasopimus nykyisissa tiloissa
paattyy kesakuussa ja tiloihin on mahdollisesti tulossa remontti.
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Adoptioperheet ry kuuluu jaseneni Lastensuojelun Keskusliittoon, Kehitysyhteistyon palvelukeskus Kepaan,

SOSTEen, Hyvinvointialan liittoon (aikaisemmin Sosiaalialan Tydnantajat ry) ja Nordic Adoption Counciliin.



TALOUSARVIO 2018

Adoptioperheet ry
TOIMINNAN TUOTOT korj. TA 2018 Ay | TA 2018 Ay/STEA

RAY-avustus, Ay 198 000 240 000

Arvio ed. vuodelta siirtyvésta STEA-av. 12 000 12 000

Muut julkiset avustukset 30 000 30 000

Asiakas- tai osallistumismaksut 3000 3000

Jasenmaksut 50 000 50 000

Muut RAY-avustukset: Paikka auki {C13)

Muut RAY-avustukset: Paikka auki (C1820)

Muut tuotot 2 000 2 000
Toiminnan tuotot yhteensa 295 000 337000
TOIMINNAN KULUT
Henkildstokulut

Palkat ja palkkiot 141 273 145 000

Elakekulut (19 %) 27 548 28 275

Lakisadteiset henkilosivukulut (5 %) 7770 7 975
Henkilostokulut yhteensa 176 591 181 250
Toimintakulut

Materiaaliostot 3000 3000

Asiakaskulut

Ulkopuoliset palvelut 24 000 24 000
Materiaalit ja palvelut yhteensd 27 000 27 000
Muut kulut

Vapaaehtoiset henkildsivukulut 7000 9000

Toimitilavuokrat 32 000 32 000

Muut toimitilakulut 2000 2000

Atk-ohjelmistokulut 504 500

Kone- ja laitevuokrat, leasing-maksut

Puhelin- ja atk-laitehankinnat 2000 2 500

Kalusto yms. hankinnat 1000 2000

Matkakulut 3000 3000

Taloushallintopalvelut 9000 9 000

Eteenpdin siirretyt avustukset

Puhelin- ja toimistokulut 7 000 7 000

Kokous- ja neuvottelukulut 1500 2 000

Markkinointi- ja ilmoituskulut 3 000 4 000

Vapaaehtois-, vertais- ja nuorisotoiminta 10 000 18 000

Viestintd {jarjestolehti, verkkoviestintd ym.) 28 000 32 000

Kehittdmistoiminta 5000 10 000

Tapahtumat 2000 4 000

Muut kulut 1000 1750
Muut kulut yhteensa 114 000 138 750
Toiminnan kulut yhteensa 317 591 347 000

|Rahoitustuotot
Yli/alijagama -22 591 -10 000
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